
番号 質問の場所 質問内容 質問の回答

1
実施要項 4
ページ

ウ 企画提案書(任意様式。A4 版縦、10
ページ以内)の 10ページ以内に表紙と目次
は含まれますでしょうか。

表紙・目次込みで10ページ以内の
作成をお願いします。

2
実施要項 5
ページ

（2）二次審査（プレゼンテーション審
査）について、一部の者がオンラインで
参加することは可能でしょうか。

通信に係る機器等を御社にてご用
意いただければ可能です。

3
様式 5 機能
調査票
NO.34

目標個数を制限される意図について、お
教えいただけますでしょうか。

現在、組織目標・個人目標ともに
目標個数を３つに設定しているた
め、目標個数を制限する機能を希
望しています。

4
様式 5 機能
調査票
NO.50

どのような機能をイメージされておられ
るか、お教えいただけますでしょうか。

一次評価者・二次評価者名と、そ
れぞれ評価済みであるか否か確認
できる機能を想定しています。

5
様式 5 機能
調査票
NO.54

「評価の分類を２階層まで」について、
具体的にお教えいただけますでしょう
か。

評価項目や評価要素、着眼点など
を登録できる機能を希望していま
す。

6
様式 5 機能
調査票
NO.60

「能力育成の目標」について、具体的に
お教えいただけますでしょうか。

別紙『みなかみ町人事評価制度マ
ニュアル(抜粋)』の40～45ページ
「能力評価シート」の左側の欄に
掲載してあります。

7
様式 5 機能
調査票
NO.106

この点について、詳細なイメージをお教
えいただけますでしょうか。

評価の甘辛調整及び閲覧者の制
限、最終的な評価結果の人事給与
システムへの反映などを想定して
います。

8
様式 5 機能
調査票
NO.110

この点について、詳細なイメージをお教
えいただけますでしょうか。

評価結果をCSVデータで出力する
際、抽出項目の選択や並べ替え機
能などを想定しています。

○みなかみ町人事評価システム導入及び運用・保守業務委託公募型
　プロポーザル質問書に対する回答書


