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みなかみ町新治学童クラブ指定管理者募集要項 
 

 新治学童クラブの管理運営業務を効果的かつ効率的に実施するため、地方自治法（昭和 22年

法律第 67 号）第 244 条の 2 第 3 項の規定及びみなかみ町公の施設における指定管理者の指定

の手続等に関する条例（平成 17年 10月 1日条例第 61号）の規定により、新治学童クラブの管

理運営に関する業務を行う指定管理者の候補を募集します。 

 

１．対象となる施設の概要 

（１）施設の名称 みなかみ町新治学童クラブ 

（２）所 在 地 みなかみ町新巻１４４番地２ 

（３）施設の目的 町内小学校に在籍する児童で、放課後家庭において保護者等が就労などに

より常時不在となっている家庭の児童等を、健全な遊びを通じて個別的、

集団的に指導することにより、児童の健全な育成と福祉の増進に寄与する

ため設置した。 

（４）施設の概要 主な施設内容 

・園舎（鉄筋コンクリート造）656㎡ 

         ・倉庫（木造）22㎡ 

         ・敷地面積 約 3900㎡ 

 

２．指定管理者が行う管理の基準 

管理運営を行うにあたっての基本事項は次のとおりとする。 

（１）開所時間 

    ① 小学校登校日 下校時から午後６時 30分まで 

  ② 小学校休業日 午前８時から午後６時 30分まで 

    ただし、指定管理者が特に必要と認めたときは、開設時間を変更することができる。 

（２）休業日 

① 日曜日 

② 国民の祝日に関する法律に規定する休日 

③ 振替休日 

④ ８月１２日から８月１６日まで 

⑤ １２月２９日から翌年１月３日まで 

  ただし、指定管理者が必要であると認めるときは、臨時に休業し、又は休業日に業務を

行うことができる。 

（３）個人情報の取り扱い 

指定管理者は、みなかみ町個人情報保護条例の規定を遵守し、個人情報が適切に保護

されるよう配慮するとともに、施設の管理に関し知り得た情報を漏らし、又は管理以外

の目的に使用してはならない。 

（４）関係法令等の遵守 

指定管理者は、みなかみ町新治学童クラブの管理運営を行うにあたっては、関係法令、

関係条例等を遵守すること。 
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３．指定管理者が行う業務の範囲（詳細は別紙仕様書による） 

（１） 新治学童クラブにおける放課後児童健全育成事業の実施に関すること。 

（２） 新治学童クラブへの入退会の手続きに関すること。 

（３） 指定施設の施設及び設備の維持管理に関すること。 

（４） 本施設の運営に関すること。 

（５） 管理運営のための体制の整備に関すること。 

（６） 利用料金の徴収に関すること。 

（７） 施設賠償責任保険に関すること。 

（８） 利用者の安全の確保に関すること。 

（９） 個人情報の保護に関すること。 

（10) 情報公開に関すること。 

（11）業務報告に関すること。 

（12）その他施設の管理運営に関し必要な業務。 

 

４．利用料金収入 

利用料については、指定管理者の収入とする。（令和２年４月１日以降の利用料が対象） 

利用料金の額は町長の承認を得て、みなかみ町放課後児童クラブ設置及び運営等に関す

る条例に定める範囲内において、指定管理者が定めるものとする。 

 

５．指定管理者の業務にかかる経費 

指定管理者が行う業務遂行に要する経費は、利用料金及びその他の収入、並びに町が支

払う指定管理料をあてるものとする。 

 

６．指定管理者の指定期間 

指定期間は、原則として令和２年４月１日から令和５年３月３１日までとする。ただし、

指定管理者からの提案内容によっては、指定期間の変更を行う場合がある。なお、この期

間は町議会の議決を経て、正式に指定期間とする。 

また、指定期間中に管理を継続することが妥当でないと認めるときは、指定管理者の指定

を取り消すことがある。 

 

７．応募資格等 

（１）応募者の資格は、法人又はその他の団体であって次の要件を満たす団体とする。 

① 地方自治法施行令第 167条の 4（一般競争入札の参加者の資格）の規定に該当しないこ

と。 

② 指名停止措置を受けていないこと。 

③ 国税、都道府県税、市町村税、消費税を滞納していないこと。 

④ 会社更生法、民事再生法等に基づく更生又は再生手続きを行っていないこと。 

⑤ 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律(平成 3年法律第 77号)第 2条第 2項

に規定する暴力団及びその利益となる活動を行っていないこと。 

（２）複数の団体がグループを構成して応募する場合（以下「グループ応募」という。）は、

代表団体を定めること。 

（３）応募一団体又は一グループにつき申請は一件とする。 
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８．応募方法 

（１）募集要項等の配布 

① 配布期間 令和元年１２月１８日から令和元年１２月２７日まで 

（但し、土・日曜日は除きます。） 

午前８時３０分から午後５時１５分まで 

② 配布場所 みなかみ町役場 子育て健康課 

〒379-1393 みなかみ町後閑３１８番地 

（２）提出書類 

① 申請書（様式第１号） 

② 事業計画書 

③ 収支予算書 

④ 団体の概要に関する書類 

⑤ 申請団体の定款又は寄附行為等（法人以外の団体にあってはこれに類するもの） 

⑥ 役員名簿 

⑦ 財産目録及び貸借対照表（申請前事業年度） 

⑧ 国税、都道府県税、市町村税、消費税を滞納していない証明 

⑨ その他町長が必要と認める書類 

上記のうち、提出できないものについては、子育て健康課と協議すること。 

（３）提出部数 

正１部、副２部（コピー可） 

（４）受付期間 

令和元年１２月１８日から令和２年１月２０日まで 

（但し、土・日曜日は除きます。） 

午前８時３０分から午後５時１５分まで 

（５）提出先 

募集要項配布先と同じ 

（６）募集要項に関する質問の受付 

① 期  間 令和元年１２月１８日から令和２年１月６日まで 

② 提出方法  質問書（別添様式）により行うこと。 

郵送（必着）ファックスでも可とする。 

なお、電話、口頭による質問は受け付けない。 

※質問に対する回答は令和２年１月１０日までに原則として募集要項受領者全員に回答。 

 

９．指定管理者の選定 

（１）選定の基準 

① 事業計画書の内容が町民の平等な利用を確保することができるものであること。 

② 事業計画書の内容が当該施設の効用を最大限に発揮するとともに管理経費の縮減が図

られるものであること。 

③ 指定を受けようとする団体が事業計画書に沿った管理を安定して行う能力を有するも

のであること。 

④ その他、町長が当該施設の設置の目的を達成するために必要と認める基準に適合して

いること。 
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（２）選定方法 

みなかみ町公の施設指定管理者選定委員会において、書類審査及び面接審査を行い、

その結果を踏まえ、町長が指定管理者の候補を選定する。 

（３）決定 

指定管理者は、町議会の議決を経て決定する。 

 

10．協定 

町と指定管理者と協議のうえ、事業を円滑に実施するために指定期間における基本的な

事項を定めた「基本協定」及び年度ごとに締結する「年度協定」を締結する。 

 

11．付帯条件 

（１）現在就業している職員については、本人の同意を得て継続して雇用すること。 

（２）雇用の確保にあたり、地元住民を優先して採用すること。 

（３）地域社会との交流及び連携を積極的に図ること。 

 

12．その他 

（１）費用負担 

応募に関して必要となる経費は、申請者の負担とする。 

（２）著作権の帰属等 

応募の提出書類の著作権は、申請者に帰属する。ただし、町は指定管理者の選考に必

要な場合など、その他町が必要と認めるときは、提出書類の全部又は一部を無償で複製

できるものとする。また、提出書類は理由の如何を問わず返却しない。 

（３）提出書類の情報公開 

指定管理者に関する情報について、町に対し情報公開請求があった場合には、透明性

の確保から、提出された書類について公開する場合がある。 

（４）虚偽記載の取扱い 

提出書類に虚偽の記載があった場合は失格とする。 

（５）応募辞退 

応募受付後に辞退する場合は、辞退届（別添様式）を提出すること。 

（６）スケジュール 

年 月 日 内    容 

令和元年１２月１８日～令和元年１２月２７日 募集要項の配布 

令和元年１２月１８日～令和２年 １月 ６日 募集に関する質問書の受付 

令和元年１２月１８日～令和２年 １月１０日 質問に関する回答 

令和元年１２月１８日～令和２年 １月２０日 応募書類の受付 

 

13．問い合わせ先 

みなかみ町役場 子育て健康課 

〒379-1393   みなかみ町後閑３１８番地 

電話番号    ０２７８－６２－２１１１（内線４２２） 

０２７８－２５－５００９（直通） 

ファックス  ０２７８－６２－６６１０  
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様式第 1号(第 3条関係) 

 

指定管理者指定申請書 

 

年  月  日 

 

みなかみ町長        様 

 

 

申請者 所在地            

団体名            

代表者名          ○印 

電話番号   (  )      

 

 みなかみ町公の施設に係る指定管理者の指定の手続等に関する条例第３条の規定に基づき、

下記施設の指定管理者の指定を受けたいので申請します。 

 

記 

 

施設の名称 みなかみ町新治学童クラブ 

施設の所在地  みなかみ町新巻１４４番地２ 

(注意事項) 

  申請に際しては、次の書類を添付して下さい。 

１ 指定を受けようとする施設の管理業務に関する指定予定期間内の事業計画及び収支報告 

２ 定款又は寄付行為の写し及び登記事項証明書(法人以外の団体にあっては、これらに相当

する書類) 

３ 指定申請の日の属する前事業年度における財産目録及び貸借対照表。ただし、指定申請の

日の属する事業年度に設立された法人等にあっては、その設立時の財産目録とする。 

４ 指定申請書を提出する日の属する事業年度及び翌事業年度における法人等の事業計画及び

収支予算書 

５ 町税、国民健康保険税、水道料金、下水道使用料、下水道受益者負担金、下水道受益者分

担金及び町営住宅家賃をそれぞれ完納していることを証明する書類 

６ その他町長が必要と認める事項 
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（参考様式）申請書続紙 

 

事 業 計 画 書 

 

施設の名称  みなかみ町新治学童クラブ 

 

申請者  所在地 

団体名 

代表者氏名 

電話番号     （   ）     

 

担当者名 

所属部署 

電話番号     （   ）     

ＦＡＸ      （   ）     

 

 みなかみ町新治学童クラブの管理運営にあたっての基本的な考え方についてご記入くださ

い。 

 

１ 管理運営にあたっての基本的な考え方（経営方針、経営理念等） 

 

 

２ 管理運営を行う意欲（自主企画事業等） 
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３ 施設の維持管理についての具体的な内容と手法 

 

 （１）施設全般の維持管理について 

 

 

 

 

 

 

 （２）安心安全面からの管理運営について（事故対策、病気、衛生対策等） 

 

 

 

 

 

 

 （３）緊急時対策について（防犯・防災、その他緊急時対策等） 

 

 

 

 

 

 

 （４）個人情報保護などの情報管理体制について 

 

 

 

 

 

 

 （５）その他 
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収 支 予 算 書 

（単位：千円） 

 科   目 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 備 考 

収 

 

入 

利用料金収入       

       

       

       

収 入 合 計 (A)       

 

 

 

 

 

 

 

支 

 

 

出 

 

 

項 

 

 

目 

人 件 費       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

支 出 合 計 (B)       

(A) － (B)       

※ 指定を受けようとする期間における各年度の収支予算を主な収入支出項目に区分して示すこと。 

※ 消費税及び地方消費税等を含んだ額を記載すること。 
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質  問  票 

 

施設の名称  みなかみ町新治学童クラブ 

申 請 者   

 

 質  問  事  項 回        答 

１ 団体の理念に

ついて 

① 貴団体の経営方針を上げてく

ださい。 

 

  

② 指定管理者の指定を申請した

理由は何ですか。 

 

  

③ 施設の現状に対する考え方及

び将来展望についてどう考え

ますか。 

  

２ 管理運営方針

について 

① 施設の設置目的をご存じです

か。 

 

  

② 住民の平等な利用を確保でき

ますか。そのためにどのよう

な具体策がありますか。 

  

③ サービスを向上させるための

方策はありますか。 

 

  

３ 利用者への対

応等 

① 利用者等の要望があった場合

はどのように扱いますか。ま

た具体的な案はありますか。 

  

② トラブルを防止するための具

体策、対処方法の具体策を定

めていますか。 

  

③ 地域との連携、他施設との連

携をどのように図るつもりで

すか。 

  

４ 収支予算書に

ついて 

① 提出された収支予算の収入見

込みの根拠を記入してくださ

い。 

  

② 提出された収支予算の支出見

込みの根拠を記入してくださ

い。 

  

  



 

 - 11 - 

 質  問  事  項 回        答 

５ 自主事業予算

書について 

① 予定している自主事業の収入

見込みについて記入してくだ

さい。 

  

② 予定している自主事業の支出

見込みについて記入してくだ

さい。 

  

６ 自主事業につ

いて 

① 予定している自主事業の内容

について記入してください。 

 

  

７ 団 体 の 安 定

性、継続性 

① 直近の貸借対照表・損益計算

書を提出してください。 

 

  

② 施設運営にかかる保有技術・

有資格者等がありますか。 

 

  

８ 管理運営体制

等 

① 職員の配置（指揮命令系統が

わかる組織図を含む）予定・

計画について。 

  

② 施設を適切に運営するための

職員研修計画はありますか。 

 

  

③ 施設を適切に運営するための

経理体制はどうなっています

か。 

  

９ 安全対策等 ① 安全・安心面からの管理運営

の具体策などがありますか。 

 

  

② 個人情報に関する保護規定等

の策定を行っていますか（行

う予定がありますか） 

  

③ 防犯・防災マニュアルを定め

ていますか、防犯・防災訓練

の実施を予定していますか。 

  

④ 緊急時の連絡体制を定めてい

ますか。 

 

  

10 その他 ① 特に本施設について感じてい

ることがあれば記入してくだ

さい。 
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辞  退  届 

 

 

 

みなかみ町長        様 

 

 

 

 

平成  年  月  日付けでみなかみ町新治学童クラブに係る指定管理者指定申請書を提

出しましたが、辞退します。 

 

 

 

 

                        平成  年  月  日 

 

申請者  所在地 

団体名 

代表者氏名            ○印 

電話番号     （   ）     
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募集に関する質問書 

 

                        平成  年  月  日 

 

申請者  所在地 

団体名 

代表者氏名            ○印 

電話番号     （   ）     

 

担当者名 

所属部署 

電話番号     （   ）     

ＦＡＸ      （   ）     

 

質問の内容 

 

 


